ROMANIA
JUDETUL HARGHITA _
CONSILIUL LOCAL BALAN

HOTARAREA nr. 11 /2022

privind aprobarea salariilor de bazi ale functionarilor publici §i ale personalului
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarylui Orasului Bilan,
din cadrul serviciilor publice fird personalitate juridicg din subordinea
Consilinlui Local Balan, precum si din cadrul Serviciului pgblic de alimentare cu

apd, de canalizare si de salubrizare — operator comunitar
personalitate juridica, incepind cu data de 01 fe

Consiliul Local al orasului Balan.
Intrunit in sedintd ordinard in data de 18.01.2022,

utilitati publice cu
uarie 2022

Ludnd in discugie proiectul de hotirire inaintat de Primarul orasului Hilan, d-1 Tojiban Gheorghe

cu privire la aprobarea salariilor de baza ale functionarilor publici si ale persongului contractual din cadrul

aparatului de specialitate al Primarului Orasului Bilan, din cadrul serviciilof publice fard personalitate

juridicd din subordinea Consiliului Local Balan, precum si'din cadrul Serviciujui public de alimentare cu

apd, de canalizare si de salubrizare — operator comunitar de utilititi publi

incepédnd cu data de 01 februarie 2022, pm{ef':i inregistrat cu mumarul .12/62/

legalitate de céitre secretarul general al UAT oray Bélan: :

cu personalitate juridicd,

6.01.2022 s avizat peniru

Constatind faptul ci proiectul de hotdrire este insotit de documentgle previzute de art. 136

alin. 8 din OUG nr. 57/ 2019 privind Codul administrativ, si anume:

1. raportul Serviciului Economic — compartiment contabilitate, casierie, geptiune cu nr 279 /2022;

2. raportul compartimentului resurse umane cu nr. 184/2022;

3. referatul de aprobare cu nr. 262 /2022 al inifiatorului proiectului

primarului orasului Balan:

de hotirire, respectiv al

4. avizele consultative ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Bélan, avize inregistrate cu

nr..37/61/2022; 38/61/2022 s 39/61/2022;

5. referatul Sefului Serviciului public cu nr 30 /2022, inregistrat la Primaria Balan cu nr. 282 /

2022;

6. Adresa de inaintare catre Sindicatul angajafilor din cadrul Primagiei Orasului Bilan cu nr.

6629/31.12.2021:

7. adresa nr.6630/31.12.2021 a Sindicatului angajatilor din cadrul Primafiei Orasului Balan privind

propunerea de stabilire a salariilor de bazi;

8. avizul de legalitate al secretarului general al Orasului Balan cu nr. 11/7¢ /2022,




Ludnd in considerare HCL nr. 78/2016 cu privire ia aprobarea reorga

Alimentare cu Api, Canalizare si Salubrizare din Serviciu fard personalitate

interes local cu personalitate juridica; HCL nr.34/2021 privind aprobarea bug

pentru anul 2021 si estimdrile pentru anii 2022-2223: HCL nr. 46/2019 privi

a statului de funetii, cu modificirile si completirile ulterioare;

pentru cheltuielile de personal, prin stabilirea salariilor de baza in sectorul b

erformantei individuale. precum si necesitatea respeciarii princi iilor sistem
2

b

fad

prevazute in anexa nr. VIII cap. I lit. A pet. TIT st cap. II lit. A pet. TV di

salarizarea personalului platit din fonduri publice;

Avand in vedere necesitatea dezvoltarii unui sistem de distribuire a

Astfel, luand act de faptul ca:

izarii Serviciului Public de
ridica in Serviciu Public de

lui local al Orasului Bélar

aprobarea organigramei §i

resurselor bugetare alocalc

Tetar, in vederea promovari

i de salarizare,

salariile de bazd ale personalului mai sus mentionat au fost stabilite fincepand cu luna ianuarie

anului 2018:

salariul de bazd minim brut pe tard la acea datd era de 1900 lei conforth

01 ianuarie 2022 acesta este de 2550 lei conform HG nr. 1071/2021:

HG nr: 846 /2017, 1ar de ]

toate categoriile de bugetari au primit cresteri ‘salariale succesive cqpform art. 33 din Legea m

153/2017, cu exceptia angajatilor din administratia publicd locala,

nerespectarea principiului nediscrimindriii statuat de art. & lit. by din L

diminuarea personalului ca urmare & Incetarii raporturilor de muncd

aspect care echivaleaza ¢
eoe anr. 153/2017,

bri transferurilor, fapt care

dus la repartizarea atributiilor posturilor devenite vacante catre ceilalfifangajati;

inflatia anuali care a dus la cresterea preturilor;
necesilatea motivarii personalului in vederea asiguririi unor servicii

interesului public:

publice de calitate in folos

legiuitorul a inteles sa lase la aprecierea autoritatilor administratfei publice locale dreptul

obligatia stabilirii salariilor de bazd pentru angajatii din administral

prevederile art. 1 alin. (1) din OUG nr. 13072021 privind unele més

a publica locald, astfel inc

1 fiscal-bugetare, prorogart

unor termene, precum i pentru modificarea i completarea unor act normative nu sunt inciden

in cazul salariilor personalului din administratia publicd locala, cu ex
alin. {3) din OUG nr. 130:2021;

Tindnd seama de Nomenclatorul §i icrarhia functiilor publice di

eptia sporurilor potrivit arl.

administratia publica loca
Legea nr. 153/2017 privii

in baza art. 2 alin. (1) lit. a); art. 6; art. 7, art. 10; art. 11; art. 16, art.

_art. 19, art. 20 si art. 38 d

Iegea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publife: HG nr. 1071 /2021 peni

stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in platd incepand
nr. 27372006 privind finantele publice locale, cu modificirile si completarile
130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prbmgarea unor termene, p

completarea unor acte normative; art. 5 lit. g). art. 417, art. 552 si art. 547

data de 01.01.2022; Leg
ulterioare; art. 1 din QUG

Ecum si pentru modificarea

in QUG nr. 57/2019 privi




Codul administrativ: art, 39 alin. 1 lit. a ) corobroat ca art. 159 — 160 din

Legea nr. 53 /2003 privind

Codul Muncii: art. 3. art. 4 din Carta europeand a autonomiei locale, adppiaid la Strasbourg la 135

octombrie 1985 i ratificatd prin Legea nr.199/1997; art. 121 alin. (1) i alin. (2
republicatd; art. 7 alin. (2) din Codul Civil; Legea nr. 24/2000 privind norm
claborarea actelor normative; Legea 554/2004 privind contenciosul admi.ni.v.!:ra]v:

in temeiul art. 129 alin. (1) si alin. (14), coroborat cu art, 139 alin. (1) si ali

lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, adopta prezenta:

HOTARARE:

Art.l. Incepind cu data de 01 februarie 2022 se aprobii stabili

functionarilor publici si ale personalului contractual din cadrul ap

Primarului Orasului Bilan, conform Anexei nr. 1, anexad care esie

hotarire.

Art.2. incepind cu data de 01 februarie 2022 se aprobi stabil

) din Constitujia Roméniei,

tle de tehnica legislativa la

L (3) lit. a) si art. 196 alin. (1)

salariilor de bazi al
atului de specialitate a

e integrantd din prezent:

ea salariflor de bazad al

personalului contractual din cadrul Serviciului public de alimentare cg apa, de canalizare si di

salubrizare - operator comunitar de utilitii publice cu personalitate juridfcd, conform Anexei nr. .

.anexi care este parte integranta din prezenta hotiirire.

_Art3. Cu aducere la indeplinire a prezentei hotirdn s insircineaza
calitate de ordonator principal de credite, ¢u respectarea art. 11 si art. 25 din
salarizarea personalului plitit din fonduri publice.

Art.4. Ta data intrarii in vigoare a prezentei hotardri se revoca HCL nr.
salariilor de baza ale functionarilor publici si ale personalului contrac

specialitate al Primarului Orasului Bélan, din cadrul aparatului permanent

Primarul Orasului Bélan 1

fLegea nr. 153 /2017 privim

135 /2017 privind aprobare
| din cadrul aparatului d

lucru al Consiliului Locs

Balan si din cadrul Serviciului public de alimentare cu apa, de canalizare si de salubrizare din subordine

Consiliului Local Balan.

Art.5. Prezenta hotarire se comunicd Primarului Orasului Balan, Ingtitutiei Prefectului — Judef

Harghita, afisindu-se totodatd la avizierul primariei §i pe pagina de web a insftuiei.

Art.6. (1)Solutionarea contestatiilor in legiturd cu stabilirea salpriilor de bazd/soldelor d

functie/salariilor de funciie/indemnizatiilor de incadrare, a sporurilor, a crest
a altor drepturi care se acorda potrivit prevederilor prezentei hotérdri este de

credite.

brilor salariale, a premiilor

competenta ordonatorilor ¢

(2)Contestatia poate fi depusd in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii actul

administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de cre

(3)Ordonatorii de credite solujioneaza contestatiile in termen de 30 de

Hite,

zile calendaristice




(4)impotriva modului de solutionare a contestafie: persoana ncmultumrﬁ se poate adresa instaniel
de contencios administrativ sau, dupd caz, instanfei judecitoresti competente pdirivit legii, in termen de 30
de zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestajiei. Instanta s pronunga de urgenfa si cu

precidere.

Balan, 18.01.2022.

Semneazi Contrasemfeaza pentru legalitate

Secretar ggneral UAT Oras Bilan

Presedinte de sedinta, . !
Popa Constantin _/ jur.Toader yﬁ/

Numdr voturi- 12 voturi pentru si 1 vot impotrivd din 13 voruri exprimard din folalul de 15 consilie

in functie




Nr.:

ROMANIA
JUDETUL HARGHITA
CONSILIUL LOCAL BALAN

AnexallaHCLn

Salariile de bazd ale functionarilor publici si ale

4 11 /2022

r:::TﬂnaIuiui
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primdrului Orasului

Balan si din cadrul serviciilor publice fara permnm‘frm‘le

juridicd din

subordinea Consiliului Local Bilan

I. FUNCTIONARI PUBLICI

1. Functii publice de conducere:

Functia Studii | Salariu de bazd  Salarfun de baza
crt. ' ' Grad I (':ad Il
| - lei lei
1.  Secretar al unitatii administrativ Zy L 8360 p360
teritoriale sy
2.  Director general 8 |
3.  Arhitect — sef municipii $i judete s
4.  Director general adjunct S
5.  Director, sef compartiment, director 5
executiv
6. Director adjunct, contabil sef. inginer S
sel. gel’ sector, director executiv |
adjunct '
Sef serviciu, arhitect sef la nivel de oras S 5810 h625
Sef birou, sef oficiu S
Nota:

(1)Salariul de bazid pentru functiile de conducere se stabileste de cétre
publice, in raport cu responsabilitatea, complexitatea si impactul deciziilc
corespunzatoare activitifii desfasurate.

{Z}in salariul de baza pentru functiile de conducere atit la gradul 1. cit si la

gradatia aferenté transei de vechime in muncé, la nivel maxim.,

ch ucatorul institutiei
T

mpuse de atributiile

gradul II. este inclusa




2. Functii publice de executie:

Nre Functia Studii | Salariu de baza

rt.

GRO | GR1 GR2 GR3 GR4 | GRS

1. | Auditor, 8

grad profesional

superior 4974 5347

Auditor, 5

grad profesional

principal

Auditor, )

grad profesional .

asistent 3741 4022 4223, 4434 4545 4658

4. Consilier, consilier |- - .
juridie, expert
inspector
grad profesional
superior

5615 5895  £043 6194

g

4138 4449 4671 4905 B027 5153

Lad

43974 5347 5615 5895 4043 65194

Lh

Consilier, consilier
Juridic, expert inspector
grad profesional

principal 4305 4523! 4860 5103 230 5361

|

6. | Consilier, consilier S
Jjuridic, expert inspector
grad profesional
asistent 38467 4134 4341 4558 2672 4788

= .

Consilier, consilier S
juridic, expert

.inspector

grad profesional

debutant 3323 3572| 3751 3938 437 4138

8. Referent de S : .
specialitate i
(grad profesional
superior 4138, 4449 4671 4905 27| 5153
9 Referent de specialitate | SSD
-grad profesional
principal 3741, 4022 _ 4223 4434 4b45 45658
10 Referent de specialitate | SSD
grad profesional ' .
‘asistent 3323 3572 3751 3538 IE? 4138
11 Referent de specialitate SSD 2989 3213, 3373 3542 31 3721
grad profesional ' |




12

13

14

15

Nr.

<

rt.

LN

Director general

| Diirector general adjunct

compartiment

debutant

Referent
_grad profesional
superior

Referent
grad profesional
principal
Referent

grad profesional
asistent

M

Referent
grad profesional
debutant

3658

3219

2884

2753

11. PERSONAL CONTRACTUAL

3932 4128

3460 3633

3101 3256

2960 3108

1. Functii contractuale de conducere:

Functia

Director, inspector sef, sef sector, sef

Studii/

Director adjunct, inspetcor esf adjunct.

contabil sef, inginer sef

Sef serviciu, sef sectie

Sef birou, sef atelier, sef laborator, sef
oficiu

Nota:

(1)Salariul de baza pentru functiile de conducere se stabileste de cétre ¢

publice, in raport cu responsabilitatea, complexitatea si impactul deciziilor

corespunzitoare activitatii desfagurate.

Salariu de
I haza

! Grad 1

5 lei

4335  A4M3| 4554
3815 3910 4008
1a18 3904| 3591
3263 3345 3428
Salarivde baza

t;;lfli ;

i

6p23

pnducitorul institutie

impuse de atributiile

(2)in salariul de bazi pentru functiile de conducere atét la gradul I, cat si lajgradul 11, este inclusd

gradatia aferenta trangei de vechime in munca, la nivel maxim.

Ll



SN

k=

10
11
12

17

18

19

2. Functii confractuale de executie

Nr.e Functia
rt,
1. Auditor,
gradul 1A
2. | Auditor,
gradul I
3. | Auditor,
| gradill 1T
4. | Consilier, expert,

inspector de specialitate,
revizor contabil, arhitect,
referent de specialitate,
inspector casier

gradul 1A

gradul 1

gradul 11
debutant

Consilier juridic
gradul 1A

Salariu dg baza

i

L s R

W

.graﬁyll
gradul 11

debutant

Tehmelan-economist, -
secretar superior, interpret
relatii, interpret
profesional, conductor
arhitect, inspector,
referent, subinginer,
arhiveist

gradul T A

gradul 1

gradul I

debutant

Referent, inspector,
arhivar, referent casier
gradul I A

gradul 1

gradul 11

debutant

GR.O
4055
3616

3135

4577
4326

3846
3240

4577

4326

3846

3010

3616
3365

3135

2884

3365

3135

2284
2654

3397

4081

3798
3535
3256
2996

3798
3539
3256 |

GR.1 GR.2 GR.3 GR.4
4577 4805 4926
4081 4285 4392
3539 3716 3808
5166 5425 5560
4883 5127 5256
4341 4558 4672
3657 3839 3935
5166 5425 5560
4883 5127 5256
4341 4558 4672

3567 3656

4285 4352
R
3?16. 3808.
3418. 3504
3988 4088
3?16. 3808

3418 3504
3146 3224

P



20 Agent agricol M
gradul |
21 gradul 1l M: G
22 debutant M.G
23 Stenodactilograf, secretar- | M;:
dactilograf, dactilografl
gradul 1A
24  pradul 1 M:G
25  debutant M:G
26 Secretar M:G
27 | Secretar debutant M:G
28  Administrator M
gradul I
29 | gradul Il M
30 | Sef depozit M
gradul I
31  gradul 11 M
32 Casier, magaziner M:G |
gr_wii}ll | |
33 gradul II M:G
34  Sef formatie paza / MG |
pompieri
353 Portar, paznic, pompier, M:G
guard, bufetier, maipulant
bunuri, curier
36 Bucitar, lenjereasi M;G
37 Ingrijitor M:G
38 | Ingrijitor debutant M;G
39  Maistru M:G
gradul 1
40  gradul U1 M:G
41 | Sofer M:G
gradul 1
42  gradul TT M:G
43  Muncitor calificat MG
gradul |
44  gradul TI M:G
45  gradul 111 M:G
46  gradul TV MG
47  Muncitor necalificat M:G
gradul T !
48  gradul Tl — fard sporuri | M:G

2550

3302 3550 3727 3914 4012
2884 3101 3256 3418 3504
2550 2741 2878 3022 3098
2302 3550 3727 3914 4012
2884 3101 3256 3418 3504
2550 2741 2878 | 3022 3098
3302 3550, 3727 3914 4012
2654 2853 2996 3146 3224
3302 3550 3727 3914 4012
2654 2853 2996 3146 3224
3302 3550 3727 3914 4012
2654 2853 2996 | 3146 3224
3236 3479 35535 3836 3931
2550 2741 2878 3022 1008
3240 3482 3657 3839 3935
2654 2853 2996 3146 3224
2550 2741 2878 3022 3098
2654 2853 2996 3146 3224
2550 2741 2878 3022 | 3098
3302 3550 3727 3914 4012
2884 | 3101 1256 3418 3504
3658 3932 4129 4335 4444
2884 | 3101 3256 3418 3504
2700 2903 3048 3200 3280
2650 2848 2991 3141 3219
2600 2795 2935 3081 3159
2550 2741 2878 3022 3098
7550 2741 2878 3022 3098
2741 2878 3022

4!
3t

4]

4]

4C
31

ac

31
24
31

31
31



3. Functii contractuale utilizate in cadrul serviciilor volungare pentru_
situatii de urgentd din subordinea consiliilor locale.
Nee|  Funefia  Studii | Salariu de baz
rt. '
GR.O GR1 GR2 | GR] GR4 GRS
1. Sefl serviciu voluntar M
pentru situatii de
_ur_gen;ﬁ
2. Sef compartiment M
pentru prevenire
3. Sef formatie M
interveniie, salvare si
 prim ajutor ; .
4. Specialist pentru M 3302 35507 3727 | 3913 | 4011
| _prevenire .
5. __?c:rvant pompier M .
6. Sef grupd interventie M
7. |Sef echipd specializata M i
8. Mecanim utilaj M i
9 Conducitor M
autospeciala
4. Consilier personal al primarului
Nre Funcia  Studii e Salariu de bazi
rt.
GR.O GR.1 GR.2 GR.3 GR.4
1. Consilier personal 5 4577 4920 5166 5425 5560
Balan, 18.01.2022
Semneaza / Contrasemnedzi pentru legalitate
Pregedinte de sedinta J Secretar UAT)Bélan
Popa Constantin jur. Toader O }dﬁ/
Pl |
&




ROMANIA
JUDETUL HARGHITA Anexa 2 laJHCL nr._11_/2022
CONSILIUL LOCAL BALAN

Salariile de bazd ale personalului contractual din Serviyiului Public de
alimentare cu apd,canalizare salubrizare - operator domunitar de
servicii de utilitati publice locale -din subordinea Conyiliului Local

Bilan

1. Functii contractuale de conducere:

Nr. Functia ._S.i.v;zdii. Salariu de Salarifp de baza
ert. baza Grad I1
Gradl lei

! lei
1. iDirecmr general L g

| . ; I }
2 ; Director general adjunct g B
3. |Director, inspector sef, sef sector, sef |- ' s

f compartiment i

4, Director adjunct, inspetcor esf adjunct, S
(contabil sef, inginer gef 3

5. | Sef serviciu, sef sectie s 5810 4625
6.  Sefbirow, sef atelier, sef laborator. sef | S

‘oficiu

Nota:

(1)Salariul de bazid pentru functiile de conducere se stabilegte de cétre donducitorul institufiei
publice, in raport cu responsabilitatea, complexitatea si impactul de::iziiloT impuse de atributiile
corespunzatoare activitatii desfasurate.
(2)in salariul de baza pentru functiile de conducere atit la gradul 1, ct si 14 gradul 11, este inclusi

gradatia aferenta transei de vechime in munci, la nivel maxim.




2. Functii contractuale de executie

Nrert.

10
11
12

I3
14
15
16

for=
18
'19

Functia

Auditor,
| _g_r_adul 1A

Auditor,
gradul |

Auditor,
gradul 11

Consilier, expert,
inspector de
specialitate, revizor
contabil, arhiteet,

referent de specialitate, |

‘inspector casier

fereie A,
gradul I
gradul TT
_ debutant

' Consilier juridic

‘gradul A
gradul 1

gradul 11
debutant

Tehnician-economist,

secretar superior,
interpret relatii,

interpret profesional,

conductor arhitect,
inspector, referent,
subinginer, arhiveist
gradul TA
gradul 1

gradul II
c}el:_ﬁ utant

Referent, inspector,

arhivar, referent
casier
gradul l A

gradul 1
gradul I1
| debutant

Studii " Salurin de bazs
GRO | GR1 GR2 §R3 | GR4 GRS
S 1 | A ]
4055 4359 4577 4805 4926 504
g -
3616 I 3887 4081 4285 434632 450
: 16| 2|
2135 | 3370 3539 3716 3808 290
- | | s 08|
|
% 4650 | 4883 5127 5255 538
S | - 4095 4404  ae24 | a8SS| 4976 510
3741 4022 | 4522_ 4323% M; 454
5 _Elﬂ | 3235 - 3397 i 3567 “_%E 374
= ) e .
B _4_325 4851 4883 | 5127 5255 538
bl _ 4036 44{}4” 4624 4855 | E'E | 510
| S_ 3?5.11 B __4522. 4222. E 4'53?- _454'
8 | 3010 . 3235 3397 | 3567 - | 5655 33-4.
SSD | ]
[ 3616 | 3887 4081 4285 4392 450
SSD | 3365 3617 3798 | 3988  aoss 419
85D 3135 ! 3370 3539. 3?155 _E'DE 330
SSD 2884 3101 3256 | 3418 3504 359
2 B84 | | il I
33651 3617 3798 3988 4088 419
M 3135, 3370 3539 | 3716]  3s08 390
M 2884 3101 3256 | 3418 3504 359
|- NI__ 2654 .! ﬁ3 : —2_9?_ _3145 3224 B 330
8



24

25
26
27
28

29
30

32

5
34

36
37

38

39

40

41
P
43

44

45
46

3914 | 4012
3418 | 3504
3022 i 3098

Agent agricol M

gradul T 3302 3550 3727
gradul I | M: G 2884 3101 3256
debutant M:G | 2550 2741 2878
Stenodactilograf, M; |

secretar-dactilograf, !
‘dactilograf

‘gradul A 3302 3550 3727
gradul [ M;G 2884 3101, 3256
debutant | M:G 2550 2741 2878
Secretar M:G 3302 3550 3727
Secretar debutant M:G 2520 2709 2845
'Administrator M '

gradul | 3302 3550 3727
gradul IT M 2654 2853| 2996
Sef depozit M

gradul I 3302 3550 3727
gradul 11 M 2520 2709 2845
Casier, magaziner MG |

gradul I 3236, 3479 3653
gradul 11 MG 2550 2741. 2878
Sefl formatie paza / M:G
 pompier 3240 3482 3657
Portar, paznic, M;G
| pompier. guard,

bufetier, maipulant ,
_ bunuri, curier 2528 2719 2854
Buciltar, lenjereasa M;G 2550 2741 2878
ingrijitor - MG 2654 2853| 2996
Ingrijitor debutant M:G | 2550 2741 2878
Maistru MG .

gradul T 3302 3550 3727
gradul 11 M:G 2884 3101 3256 |
Sofer M:G i

gradul I _ 3219 3460 3633
gradul IT M;G | 2884 3101 3256 |
Muncitor calificat- M:G |

Iahamnr,operamr,inst -

alator,vidanjor

gradul 1 2700 2903 3048
gradul TI MG | 2650 2848 2991
gradul 11T MG 2600 2795| 2935
gradul IV MG | 2550 2711 2878

3914 4012
3418 3504
3022/ 3098
aglfl 4012
2987 3061
3914| 4012
3146/ 3224
3914| 4012
2987 3061
3335] 3931
3022 3098 |
3335i 3935
2997 3072
53022 3098
R146 3224
3&22i 3008
3914 | 4012
qa1s| 3504
[315; 3910
418/ 3504
1200 3280
5141[ 3219
3 Sii 2159
3 22[ 3098
9

411
35¢
317

411
359
31%
411,

313

411

330¢

41132
3138

4030
3175

4034

3149
3175
-3395
3175

4112
3591

4008
3591

3362
3230
3237
3175/



47

48

‘sporuri

gradul I

' Muncitor i;ecalif?cat_ | M:G

gradul I-firs | MG

Balan, 18.01.2022

Semneazi
Presedinte de sedinti o
Popa Constantin AN

0

2550

2550

2741

2878

2741 2878

Contrasemnegzi p

entru legalitate

Secretar UATIBalan

Jur. Toader Oyidiu

'

!

10



